
先輩の声
古賀市役所で働く先輩職員の職場や仕事内容をご紹介します。

古賀市を有名にしたい！

市民に身近な行政をめざす！

市民と一緒に「未来の古賀市」を描く！

古賀市に貢献していきたい！

古賀が好き！

古賀市のために・・・ 古賀市役所で一緒に働いてみませんか？

古賀市役所で一緒に働いてみませんか？



職員の熱い想い・・・

市民に身近な行政をめざす！古賀市を有名にしたい！

久具 雅
（平成26年度採用）
建設産業部建設課

（配属先はH29年4月1日時点）

古賀市に貢献していきたい！

友定 佑介
（平成29年度採用）

保健福祉部子育て支援課
（配属先はH29年4月1日時点）

村山 明子
（平成27年度採用）
生涯学習推進課

（配属先はH29年4月1日時点）

市民と一緒に「未来の古賀市」を描く！

入部 さつき
（平成26年度採用）
保健福祉部予防健診課

（配属先はH29年4月1日時点）

県外の大学に進学した際に、私の地元である古賀市のこと
を知っている人が少なかったため、古賀市を有名にしたい！と
思い、志望しました。
私が所属する建設課土木係では、より良い交通環境を整
備するために、道路の新設改良や維持補修、ガードレールな
どの交通安全施設の設置、植樹帯の管理など、道路に関わ
る様々な業務を行っています。
デスクワークだけではなく現場に出て作業を行うことも多くありま
す。道路は市民の方が毎日通行するものであり、工事の結果
が目に見える形で残る為、工事をした際に「きれいになった、あ
りがとう」とお礼の言葉をいただくことが非常にうれしく、モチベー
ションにつながります。
市役所職員の仕事は多岐にわたり、大変なこともありますが、
周囲に助けてもらいながら日々頑張っています。より良い古賀
市にするために、一緒に頑張りましょう！

古賀市役所には、県外の市役所での勤務や出産、育児経
験を経てからの就職となりました。子育てをしながらの就業にお
いて、悩みは急な子どもの体調不良。数日休暇が必要だった
り、病児保育等の預け先に行くために短時間の休暇が必要
だったりと頭を抱えることもしばしば。そんな時、1日単位の休
暇だけでなく、１時間単位の休暇が取得ができること、そして
なにより「うちの子もそうだったよ。」と応えてくれる先輩ママ・パパ
たちがいることが大きな支えです。
上司や同僚、家族のサポートを受けながら娘と共に成長し、
５年目を迎えます。市民の皆さんが自分らしく毎日を過ごせる
ようにと考えながら、現在は健康づくりに関する業務に従事して
います。市民の皆さんと一緒に「未来の古賀市」を描きながら
健康づくり活動を推進できるのは、行政で働く保健師の醍醐
味です。

学生時代に古賀市主催の事業に関わる機会があり、市民
に対する職員の姿勢を肌で感じました。各自治体のニーズに
沿った事業を行えることが、地方行政の良さであり、魅力でも
あります。
現在はスポーツ振興に係る業務を担当し、スポーツを通じて

「明るく元気に市民が交流するまち」の実現をめざしています。
市民だけでなく他自治体職員、スポーツ関係者とも関わる機
会が多く、また、古賀市の特徴を出すことができる部署である
ため、事業を展開していく過程も含め市民ニーズに沿った制度
を構築することにやりがいを感じます。
市役所の仕事は法律や条例等に基づいていますが、最近

は市民ニーズの高度化・多様化により、「時代に沿ったものへ
変えることができるチャンス！」でもあります。自分の意識次第
でチャレンジできるところに地方公務員の魅力を感じます。情
熱のあるみなさんと一緒に働ける日を心待ちにしています。

私は古賀市が地元ではありませんが、古賀市市民ウォーキン
グに参加した際に人の温かさに触れたことや一部の方だけでは
なく、より多くの方に影響を与えられる仕事がしたいと考え古賀
市役所を志望しました。
現在所属している子育て支援課保育・手当係の業務は、
保育所の入退所や児童手当などの家庭に関係することが多
いので、日々責任感を持って業務に取り組んでいます。窓口
では多くの方に対応する機会があり、市民への接し方など勉
強することはたくさんあります。窓口対応や業務をしていく中で
少しではありますが、自分自身の成長と住民の生活を支えて
いるということを実感しています。
これからも自分の能力を多方面に伸ばしながら古賀市に貢
献していきたいと考えています。



職員の熱い想い・・・

市民の皆さんが笑って暮らせるように！古賀が好き！

古賀市役所で一緒に働いてみませんか？古賀市のために・・・

『古賀が好き』。ただ、この気持ち一心で古賀市を受験しま
した。自分の生まれ育ったまち、古賀市。『好き』と感じるように
なったのは、古賀市を離れて過ごした経験があったからです。
何よりも、帰ってきた時にホッとするまち並み。離れてから気づく
古賀市の素晴らしさを再認識し、故郷古賀市での就職を考
えるようになりました。
今では、子供の頃からの夢であった「保育士」として、古賀市
役所に入庁し、日々子供達の成長を身近にやりがいを感じな
がら、保育業務に従事しています。子ども達のキラキラした笑
顔を見る度に、「保育士になってよかった」と感じます。保育士
という専門職だからこそ、子育てを通して古賀に住む人々の役
に立てることがあるはず。子育てしやすいまち「古賀」、住みや
すいまち「古賀」をめざして、保育士の資格を活かし活躍して
みませんか？
一緒に子どもたちの笑顔の花を咲かせましょう！

地元古賀市のために働きたい、何か古賀市の役に立ちたい
という思いから古賀市役所を志望しました。
私が所属する環境課では、環境問題や公害の防止、ごみ
対策、ペットに関することなど様々な業務を行っています。
普段の業務では、現場で仕事をすることも多くあります。問
題を解決するために幅広い分野の知識が必要になるため、新
しい発見が日々あり、いろんな知識を身につけることができ、自
分自身の成長につなげることができます。
公害問題など、すぐに解決するものばかりではありませんが、
改善されているのが目に見えるようになるときにやりがいを感じ
ます。
市役所では、さまざまな業務があり、いろんなつながりや知識
が必要になるため大変なこともありますが、その分やりがいを感
じます。
古賀市のために一緒に働いてみませんか？

私が古賀市役所に就職したのは、自分も含め市民の皆さん
が笑って暮らせるために何かをしたかったからです。
私が所属する農林振興課の業務は、大きく分けて農業と

林務があり、内容は農地や有害鳥獣、農商工連携、松林に
関することなど、多岐に渡ります。農業や林務に関する知識が
あまり無く、戸惑うことも多々ありますが、農家の方や先輩職
員に教わったり、研修に参加したり、本で調べたりしています。
市民の皆さんが窓口に来られた際に、問題が解決したり、笑
顔になっていただけると、仕事にやりがいを感じます。たくさんの
市民の方と接する中で、新たな考えや視点に気付かされるば
かりです。前を向いていたい、笑っていたい、そう思っています。
仕事ができているか日々不安になりますが、今よりも笑って過
ごせるように、頑張ろうと思います。
一緒に、古賀市役所で働いて、笑いましょう！

理系の大学院を卒業し、食品製造会社に勤務しましたが、
地元古賀市に愛着があったことから古賀市役所を志望しまし
た。古賀市は落ち着いた雰囲気と豊かな自然があり、また都
会へのアクセスが良く、とても住みよい町だと思います。地元で
再び生活できることをとてもうれしく思います。
人事課配属で、現在の業務は人件費の予算計上、勤務
時間・休暇の管理、法律改正に伴う古賀市の条例・規則改
正の対応、他自治体等からの調査対応など、ほぼデスクワー
クです。前職とは全く異なる業務で一からの勉強でしたが、上
司や先輩・同僚から助言をもらいながら、他の職員の方々の
制度面でのサポートができるよう日々業務に励んでいます。
市役所の仕事はとても地域に密着しています。どの部署も
人々の生活に直結しやりがいがありますし、人事異動で様々
な分野の仕事ができるため、幅広い視野や知識を身につけら
れると思います。

梅谷 明里
（平成27年度採用）

保健福祉部子育て支援課
鹿部保育所

（配属先はH29年4月1日時点）

小濱 航
（平成28年度採用）

市民部環境課
（配属先はH29年4月1日時点）

松本 彩花
（平成26年度採用）
建設産業部農林振興課

（配属先はH29年4月1日時点）

木梨 俊史
（平成26年度採用）

総務部人事課
（配属先はH29年4月1日時点）


