
具体施策 事業内容 担当課

①審議会等男女それぞれが４０％
以上の構成目標の達成

○平成３３（２０２１）年までに各審議会等の所管部署におい
て達成をめざします。
○審議会等女性委員の交流セミナー等を開催しエンパワー
メントを図ります。

人事課
関係各課

②女性の参画を推進するための人
財育成と情報の収集

○市がリーダー養成事業と位置付ける研修等に参加させ、
次期のリーダー候補として養成します。
○女性登用を促進するために人財リストを整備し活用しま
す。

コミュニティ推進課

③地域活動における女性リーダー
の養成

○市の生涯学習等を充実し、地域のリーダーとして活動でき
る人財を育成します。

生涯学習推進課（公
民館係）

具体施策 事業内容 担当課

①役職者に男女それぞれが３０％
以上の構成目標の達成

○平成３２（２０２０）年までに各種団体の役職者の男女割合
が目標達成するように促します。

関係各課

②出資団体等への男女共同参画推
進状況調査の実施

○出資団体等における男女共同参画を推進するため推進
状況調査を実施します。

コミュニティ推進課
関係各課

具体施策 事業内容 担当課

①特定事業主行動計画の確実な実
施

○平成３２（２０２０）年までに管理職に女性の占める割合３
０％以上を目指します。
○男性の育児休業取得率向上をめざします。
○自己申告制度を活用するなど公平で適材適所の配置を
行います。
○グループウエア（掲示板）や研修の場などで特定事業主
行動計画の周知を図ります。

人事課

②特定事業主行動計画の周知 ○グループウエア（掲示板）や研修の場で周知徹底します。
人事課
コミュニティ推進課

基本目標Ⅱ　あらゆる分野における男女共同参画の実現

１政策・方針決定過程への女性の参画の拡大

（１）審議会、協議会等における女性の参画拡大

（２）自治組織及び各種市民団体における女性の参画の拡大

（３）「古賀市における女性職員の活躍の推進に向けた特定事業主行動計画」の推進



具体施策 事業内容 担当課

①事業主等への啓発と情報提供

○事業主等を対象とした研修会の実施を関係機関に要請し
ます。
○従業員を対象とした研修会の実施及び啓発冊子等の配
布等を関係機関に要請します。
○入札等の場を利用して情報提供します。

商工政策課
管財課

②推進状況調査の実施

○男女共同参画に関する調査を実施することにより事業所
における男女共同参画を促進します。
○競争入札参加資格申請の際に男女共同参画の取組状況
を評価する制度導入の検討を行います。

商工政策課
コミュニティ推進課
管財課

具体施策 事業内容 担当課

①子育て等で就労を中断した女性
への再就職支援

○女性の再就職を支援するための情報を提供します。
コミュニティ推進課
商工政策課

②女性のキャリアアップ支援
○関係機関と連携し、労働の重要性についての啓発を実施
します。
○市内事業所に女性活躍に関する情報を提供します。

コミュニティ推進課
商工政策課

③女性への起業支援
○女性の起業を支援するためのセミナー開催や情報提供を
行ないます。

コミュニティ推進課
商工政策課

具体施策 事業内容 担当課

①家族経営協定制度の周知及び女
性農業者への支援

○就業環境を整えるよう家族経営協定の締結を促進すると
ともに、女性農業者の経営力向上を支援します。

農林振興課

②農業団体等との連携による参画
の促進

○経営参画を目指し活動するグループに情報提供などの支
援を行い、活動の活性化を図ります。

農林振興課

２就労の場における男女共同参画と女性活躍の促進

（１）事業所における男女共同参画と女性活躍の促進

（２）女性のニーズに応じた活躍の促進

（３）農業における男女共同参画の促進



具体施策 事業内容 担当課

①生活の自立を促す家事技術支援
講座の実施

○男性を対象に、性別にとらわれず自分らしい生き方を見
つける講座、料理教室等を開催します。

生涯学習推進課

②男女がともに参画する育児のた
めの講座及び相談事業の実施

○男女がともに参画する育児のための講座及び相談事業
の充実を図り、家庭における男女共同参画を促進します。
○男女がともに参画するための子育て講座を開催し、、家庭
における男女共同参画を促進します。（子育て支援課の案）

予防健診課
子育て支援課

③男女がともに参画する介護のた
めの講座及び相談事業の実施

○男女がともに参画する介護のための講座及び相談事業
の充実を図り、家庭における男女共同参画を促進します。

介護支援課

具体施策 事業内容 担当課

①地域住民としての活動を促す学
習機会の提供

○防犯・青少年育成、文化の継承、環境保全等の地域活動
への参加を促す学習の場を提供します。

コミュニティ推進課
関係各課

②まちづくりにおける男女共同参画
の促進

○条例や計画の周知徹底を図り、地域活動への男女の参
画を促進します。
○各種団体間の交流や情報徹底を図り、あらゆる地域活動
への男女の参画を促進します。

コミュニティ推進課

③地域防災における男女共同参画
の促進

○災害時において女性の立場や子育てニーズ等、女性の
視点への配慮に対する理解を促進します。
○災害時において女性の視点や立場での配慮に対する理
解が深まるように努めます。（総務課案）

総務課
福祉課
コミュニティ推進課

具体施策 事業内容 担当課

①国際的視野を持つリーダー養成
事業への市民参加の推進

○女性の海外研修事業等の紹介や情報提供など国際研修
等への参加を推進します。 コミュニティ推進課

②国際理解のための学習機会の提
供

○男女平等の取組を国際協調の下で推進する共通認識に
立ち男女共同参画を推進します。
○国際的視野を学ぶ機会の提供を行ないます。

コミュニティ推進課
生涯学習推進課

（２）地域活動における男女共同参画の促進

４国際的視野に立った男女共同参画の推進

（１）男女共同参画に関する国際理解の促進

３家庭生活、地域活動における男女共同参画の促進

（１）家庭生活における男女共同参画の促進


