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童
謡
と
い
う
言
葉
は
、
大
正
時
代
に
生
ま
れ
ま
し
た
。

そ
れ
ま
で
に
も
、
も
ち
ろ
ん
子
ど
も
の
歌
は
あ
り
ま
し
た
。
わ
ら
べ
う
た
や
唱
歌
な
ど
が
そ
う
で
す
。

し
か
し
、
そ
れ
ら
の
言
葉
や
意
味
は
難
解
な
も
の
が
多
く
、
子
ど
も
が
理
解
し
に
く
い
こ
と
か
ら
、

真
に
子
ど
も
の
た
め
の
歌
、
子
ど
も
の
心
を
歌
っ
た
歌
、

子
ど
も
に
押
し
付
け
る
の
で
は
な
く
、

子
ど
も
に
自
然
に
口
ず
さ
ん
で
も
ら
え
る
歌
を
つ
く
ろ
う
と
い
う

考
え
が
広
が
り
、
多
く
の“
童
謡
”が
生
ま
れ
ま
し
た
。

だ
か
ら
、
童
謡
の
歌
詞
に
は
、
大
人
か
ら
子
ど
も
へ
の
愛
情
が
た
く
さ
ん
詰
ま
っ
て
い
ま
す
。

子
ど
も
が
童
謡
を
歌
う
と
き
、
大
人
が
童
謡
を
歌
う
と
き―

―

。

大
き
な
や
さ
し
さ
に
包
ま
れ
て
い
る
気
持
ち
に
な
る
の
に
は
、
こ
う
い
う
理
由
が
あ
っ
た
の
で
す
ね
。
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対
象
者
は
75
歳
以
上
の
人
及
び
一
定
の
障
害
が
あ

る
65
歳
以
上
の
人
で
、
１
人
に
１
枚
、
新
し
い
保
険

証
が
発
行
さ
れ
ま
す
。

　

保
険
料
は
、
被
保
険
者
全
員
が
納
付
す
る
こ
と
に

な
っ
て
お
り
、
原
則
と
し
て
年
金
か
ら
徴
収
し
ま
す
。

医
療
費
の
自
己
負
担
は
１
割
、
現
役
並
み
所
得
者
は

３
割
で
す
。

　

な
お
、
こ
の
制
度
の
運
営
は
、
県
内
全
市
町
村
が

加
入
す
る
福
岡
県
後
期
高
齢
者
医
療
広
域
連
合
が
行

い
ま
す
。
市
町
村
は
、
申
請
や
届
出
の
窓
口
業
務
と

保
険
料
徴
収
業
務
を
担
当
し
ま
す
。

　

被
保
険
者
に
は
、
３
月
中
旬
ご
ろ
に「
後
期
高
齢
者

医
療
制
度
」の
保
険
証
を
送
付
し
ま
す
。
新
た
な
手
続

き
の
必
要
は
あ
り
ま
せ
ん
の
で
、
４
月
1
日
以
降
に

医
療
機
関
な
ど
を
受
診
す
る
際
に
は
、
新
た
な
保
険

証
を
使
用
し
て
く
だ
さ
い
。

　

ま
た
、
こ
れ
ま
で
の
国
民
健
康
保
険
や
被
用
者
保

険
な
ど
の
保
険
証
、
老
人
保
健
医
療
受
給
者
証
は
使

用
で
き
ま
せ
ん
の
で
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

　

な
お
、
５
月
以
降
に
誕
生
日
を
迎
え
て
被
保
険
者

に
な
る
人
は
、
75
歳
に
な
る
月
の
前
月
末
ま
で
に
市

役
所
の
窓
口
で
保
険
証
を
お
渡
し
し
ま
す
。
対
象
と

な
る
人
に
は
別
途
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

　

保
険
料
は
原
則
と
し
て
年
金
か
ら
の
天
引
き
と
な

り
ま
す
が
、
年
金
額
な
ど
に
応
じ
て
次
の
２
通
り
に

分
か
れ
ま
す
。

⑴�

年
金
額
が
18
万
円
以
上
で
、
か
つ
、
介
護
保
険
料

と
合
わ
せ
た
保
険
料
額
が
年
金
額
の
２
分
の
１
以

下
の
人
…
４
月
以
降
、
年
金
支
給
期（
年
６
回
）に

年
金
か
ら
天
引
き
さ
れ
ま
す
。
た
だ
し
、
次
の
ア

～
ウ
に
該
当
す
る
場
合
は
、
７
月
～
９
月
は
納
付

書
で
納
付
し
、
10
月
以
降
は
年
金
か
ら
天
引
き
さ

れ
ま
す
。

　

ア
被
用
者
保
険
の
被
保
険
者
本
人
だ
っ
た
人

　

イ�

一
定
の
障
害
が
あ
る
65
歳
以
上
74
歳
以
下
の
人

（
障
害
を
事
由
と
し
て
後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の

対
象
と
な
る
人
）

　

ウ�

保
険
料
の
算
定
の
基
礎
と
な
る
所
得
の
申
告
が

行
わ
れ
て
い
な
い
世
帯
に
属
す
る
人

⑵�

⑴
以
外
の
人
…
７
月
以
降
に
、
９
回
に
分
け
て
納

付
書
か
口
座
振
替
で
納
付
し
て
く
だ
さ
い
。

※�

被
保
険
者（
政
府
管
掌
及
び
組
合
管
掌
保
険
、
船
員

保
険
、
共
済
組
合
な
ど
で
、
国
民
健
康
保
険
を
除
く
）

の
被
扶
養
者
だ
っ
た
人
に
つ
い
て
は
、
特
例
措
置

と
し
て
、
９
月
ま
で
の
保
険
料
の
徴
収
は
あ
り
ま

せ
ん
。

　

一
定
の
障
害
が
あ
る
65
歳
以
上
74
歳
以
下
の
人
で
、

現
在
老
人
保
健
の
適
用
を
受
け
て
い
る
人
は
、
後
期

高
齢
者
医
療
制
度
の
対
象
に
な
り
ま
す
が
、
個
別
の

状
況
に
応
じ
て
、
申
し
出
に
よ
り
後
期
高
齢
者
医
療

制
度
の
被
保
険
者
に
な
ら
な
い
こ
と
も
で
き
ま
す
。

　

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
の
被
保
険
者
に
な
る
か
な

ら
な
い
か
で
、
加
入
す
る
医
療
保
険
、
保
険
料
、
一

部
負
担
の
割
合
な
ど
が
異
な
り
ま
す
。

　

対
象
者
に
は
、
関
係
文
書
を
す
で
に
送
付
し
て
い
ま

す
。被
保
険
者
に
な
ら
な
い
こ
と
を
選
択
す
る
場
合
で
、

ま
だ
申
し
出
を
し
て
い
な
い
人
は
、
お
早
め
に
国
保
年

金
課
年
金
・
医
療
係
ま
で
申
し
出
て
く
だ
さ
い
。

INFORMATION�後期高齢者医療制度

問い合わせ先　国保年金課年金・医療係　☎９４２局１１１１番（内線211）

お問い合わせ窓口ができました
●後期高齢者医療制度や保険料についての問
い合わせ窓口（コールセンター）を、３月10日
から10月末まで、福岡県後期高齢者医療広域
連合に設置しています。●新しい制度につい
てのご不明な点など、気軽にお問い合わせく
ださい。

福岡県後期高齢者医療広域連合コールセンター
受付時間　８時30分～ 17時30分
　　　　　（土・日、祝日を除く）
☎６５１局３１１１番
FAX６５１局３９０１番（言語、聴覚に障害がある人用）

後
期
高
齢
者
医
療
制
度

75
歳
以
上
の
人
や
一
定
の
障
害
が
あ
る
65
歳
以
上
の
人
を
対
象
に
し
た

後
期
高
齢
者
医
療
制
度
が
、
４
月
１
日
か
ら
始
ま
り
ま
す
。
被
保
険
者

に
は
、
３
月
中
旬
ご
ろ
に
保
険
証
を
送
付
し
ま
す
。
ま
た
、
原
則
と
し

て
４
月
の
年
金
支
給
分
か
ら
、
保
険
料
の
徴
収
が
始
ま
り
ま
す
。
新
し

い
医
療
制
度
で
す
の
で
、
も
う
一
度
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

制
度
の
主
な
内
容

保
険
証
を
送
付
し
ま
す

保
険
料
の
納
付

保
険
適
用
の
選
択

▲新しく届く後期高齢者医療保険証。郵
送用の宛名書き用紙と一体になっていま
す。ミシン目に沿って切り離して使用し
てください。

か
ら
始
ま
り
ま
す

４
月 遊んで学べる子どもの権利

カルタをこ ど け ん
活用しましょう

１
９
８
９
年
秋
の
国
連
総
会
で
、「
児
童
の
権
利
に

関
す
る
条
約
」が
全
会
一
致
で
採
択
さ
れ
ま
し
た
。

こ
の
条
約
は
、
今
な
お
世
界
中
に
貧
困
や
飢
餓
、
武
力

紛
争
、
虐
待
な
ど
で
苦
し
め
ら
れ
て
い
る
子
ど
も
た
ち

が
存
在
し
て
い
る
と
い
う
厳
し
い
現
実
か
ら
子
ど
も
た

ち
を
救
う
た
め
に
、
子
ど
も
た
ち
が
生
ま
れ
な
が
ら
に

持
つ
４
つ
の
権
利（
生
き
る
権
利
、
育
つ
権
利
、
守
ら
れ

る
権
利
、
参
加
す
る
権
利
）を
明
記
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
日
本
で
は
１
９
９
０
年
に
こ
の
権
利
条
約
に

署
名
し
、
１
９
９
４
年
か
ら
効
力
が
発
生
し
て
い
ま
す
。

●

市
で
は
、
条
約
の
内
容
を
分
か
り
や
す
く
知
っ
て
も

ら
う
た
め
に
、
子
ど
も
た
ち
自
ら
が
カ
ル
タ
を
作

り
、「
子
ど
も
の
権
利
」を
も
じ
っ
て「
こ
ど
け
ん
カ
ル
タ
」

と
命
名
し
ま
し
た
。
現
在
、
こ
ど
け
ん
カ
ル
タ
は
保
育

所
や
小
・
中
学
校
の
授
業
な
ど
に
使
わ
れ
、
多
く
の
子

ど
も
た
ち
が
自
分
た
ち
の
権
利
に
つ
い
て
学
ん
で
い
ま

す
。

●

児
童
の
権
利
は
、
当
事
者
で
あ
る
子
ど
も
た
ち
が
内

容
を
理
解
す
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
大
人
も
正
し

く
理
解
し
て
お
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。「
児
童
の
権
利
っ

て
難
し
そ
う
…
」　
「
ち
ょ
っ
と
と
っ
つ
き
に
く
い
な
ぁ

…
」と
思
っ
て
い
る
人
で
も
心
配
い
り
ま
せ
ん
。
こ
ど

も
政
策
課
で
は
、
こ
ど
け
ん
カ
ル
タ
を
使
っ
て
児
童

の
権
利
が
楽
し
く
学
べ
る「
出
前
講
座
」を
実
施
し
て

い
ま
す
。
児
童
の
権
利
に
興
味
を
持
っ
て
い
る
人

も
そ
う
で
な
い
人
も
、
ご
家
族
、
お
友
達
、
近
所

の
人
た
ち
と
い
っ
し
ょ
に
、
ぜ
ひ「
出
前
講
座
」

を
利
用
し
て
く
だ
さ
い
。

　

そ
し
て
、
児
童
の
権
利
に
つ
い
て
楽
し
く
学

び
、
子
ど
も
た
ち
が
幸
せ
に
暮
ら
せ
る
よ
う

に
、
人
権
意
識
を
高
め
ま
し
ょ
う
。

問い合わせ先　　こども政策課　☎９４２局１１５７番

●カラフルで温かい感じがするイラストが
描かれています。

●表の川柳に関係がある「児童の権利条約」の
条文が、そのまま書かれています。

●「児童の権利条約」の条文を
分かりやすく解説しています。

●子どもの権利を
分かりやすい川柳にしています。
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給与・定員管理等について

※人件費には特別職に支給される給料・報酬などを含みます。
※実質収支とは当該年度の歳入決算額から歳出決算額を差し引いた額から
　翌年度へ繰り越すべき財源を控除したものです。

※職員手当には退職手当は含みません。

※古賀市の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
※標準的な職務とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

※�卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合は、採用後の年数をいいます。

●管理職手当
支給率　部長級＝15％　課長級＝12％　課長補佐級＝10％
支給実績　31,994千円（年額）
支給対象職員一人当たり平均支給年額　627,338円

●扶養手当
支給実績　36,335千円（年額）
支給職員一人当たり平均支給年額　110,441円
配偶者＝13,000円、扶養家族２人まで１人につき6,000円
【配偶者がいない場合＝１人につき11,000円、扶養家族でない配偶者がいる
場合＝１人につき6,500円】３人目から5,000円、満16歳から22歳の子がい
る場合１人につき5,000円を加算。

●通勤手当
支給実績　22,857千円（年額）
支給職員一人当たり平均支給年額　69,473円
交通機関利用職員および交通機関以外（自動車など）で通勤している職員に
55,000円まで全額支給。通勤距離１ｋｍ以上に支給。（下線部分は国の制度
と異なります）

●住居手当
支給実績　24,523千円（年額）
支給職員一人当たり平均支給年額　74,749円
借家の居住者に27,000円を限度として、それぞれ家賃に応じて支給。持ち家
者（被扶養者の所有も含む）には、2,500円を支給。５年経過後においても支給。
（下線部分は国の制度と異なります）

※上記４つの手当の額は月額です。

※�「平均給料月額」とは、平成19年４月１日現在における各職種ごとの職員の
基本給の平均です。

※�「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住
居手当、時間外勤務手当など諸手当の額を合計したものです。このうち、
上段はこれらすべての諸手当込みのものであり、地方公務員給与実態調査
において明らかにされているものです。また下段は国家公務員の平均給与
月額には、時間外勤務手当、特殊勤務手当などの手当が含まれていないこ
とから、比較のため国家公務員と同じベースで再計算したものです。

※（　）内は、再任用職員に係る支給割合。

平成14年 平成19年

古　賀　市 101.7 97.4

※�ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与の水準を100とした場合の地方公務員の
給与水準を示す指数です。

15,886,569 2,928,854 444,826 18.4％ 19.5％

歳出総額
Ａ（千円）

人 件 費
   Ｂ（千円）

人件費率
Ｂ/A(%)

平成17年度の
人件費率(%)

実質収支
（千円）

住民基本
台帳人口
（H18)
56,930人

職員数
Ａ
（人）

給与費（千円） 一人当たりの
給与額

  Ｂ／Ａ（千円）

329 1,223,672 5,9691,963,955

給　料 計　Ｂ

213,368526,915

職員手当期末・勤勉手当

決定初任給

決定初任給

古賀市

古賀市

国

144,500円

172,200円

国 172,200円

140,100円

決定初任給
古賀市

国

144,500円

137,200円

経験年数10年
経験年数15年
経験年数20年
経験年数10年
経験年数15年
経験年数20年

263,924円
304,657円
354,300円
該当なし
該当なし
該当なし

経験年数10年
経験年数15年
経験年数20年
経験年数10年
経験年数15年
経験年数20年

該当なし
該当なし
該当なし
234,600円
268,200円
該当なし

区分 標準的な職務内容 職員数
（人）

構成比
（％）

７級

６級

５級

４級

３級

２級

１級

合計

部長・理事

課長・室長・参事

保育所長・課長補佐・参事補佐

係長・主幹・主任保育士

主査・主任主事・主任技師

主事・技師

9

35

12

61

113

16

10

256

3.5

13.7

4.7

23.8

44.1

6.3

3.9

100.0

高度な知識又は経験を必要とする
主事・技師

区分
支給
割合

年 合 計

加算措置 役職加算　5～15％ 役職加算　  　5～20％
管理職加算　10～25％

古賀市 国

期末手当

3.0月分
（1.6月分）

勤勉手当

1.45月分
（0.75月分）

期末手当

3.0月分
（1.6月分）

勤勉手当

1.45月分
（0.75月分）

特殊
勤務手当

4.0％

456千円

35,046円

６種類

１人につき400円

１月に6,000円

職員全体に占める手当支給職員の割合

支給実績

支給対象職員１人当たり平均支給年額

手当の種類（手当数）

徴収事務従事手当

作業手当
代表的な
手当の名称

徴収事務に従事する
職員の特殊勤務手当
海津木苑に勤務する
職員に対する手当

41歳2月

40歳7月

41歳8月

48歳8月

一般行政職

技能労務職

322,149円

325,724円

324,307円

287,094円

古賀市

国

古賀市

国

415,264円
354,142円

383,541円

362,431円
355,490円

320,514円

区　　　分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

区　分 月　額 退職手当

市　長

副市長

議　長

副議長

議　員

―

―

―

822,500円
（875,000円）
647,660円

（689,000円）

495,000円

436,000円

400,000円

期末手当（月分）

支給割合
６月期  1.60
12月期  1.75

合　計  3.35

※６％の減額措置あり。（　）内は、減額措置を行う前の金額です。
※平成20年１月からは、市長10％、副市長７％の減額措置を行っています。

給料月額×在職年数×510／100
任期満了時支給

給料月額×在職年数×300／100
任期満了時支給

区　分
古賀市 国

勤 続 20年

勤 続 25年

勤 続 35年

最 高 限 度

その他の加算措置

自己都合

23.50月分

33.50月分

47.50月分

59.28月分

なし

勧奨・定年

30.55月分

41.34月分

59.28月分

59.28月分

特例措置
２％～20％加算

自己都合

23.50月分

33.50月分

47.50月分

59.28月分

なし

勧奨・定年

30.55月分

41.34月分

59.28月分

59.28月分

特例措置
２％～20％加算

時間外
勤務手当

65,393千円

235千円

支給実績

支給対象職員１人当たり平均支給年額

地域手当

３％

329人

40,914千円

169,259円

年額支給率

支給対象職員数

支給実績

支給対象職員１人当たり平均支給年額

古賀市人事行政の運営等状況の公表
古賀市では、人事行政の公平性・透明性を高めるため、
古賀市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例が定められています。
それに基づいて、古賀市の行政運営などの状況をお知らせします。

職員給与費の状況（平成18年度普通会計決算）

一般行政職の初任給の状況�（平成19年４月１日現在）

職員の経験年数・学歴別平均給料月額の状況
（平成18年４月１日現在）

一般行政職の級別職員数の状況
（平成19年４月１日現在）

職員手当の状況
●期末・勤勉手当�（平成18年度）

●特殊勤務手当�（平成18年度普通会計決算）

職員の平均給与額などの状況
（平成19年４月１日現在）

特別職の報酬などの状況�（平成19年４月１日現在）

●退職手当�（平成19年４月１日現在）

●時間外手当�（平成18年度普通会計決算）

●地域手当�（平成18年度普通会計決算）

［その他の手当］（平成18年度普通会計決算）

ラスパイレス指数の状況�（平成18年４月１日現在）

歳出総額に占める人件費の割合（平成18年度普通会計決算）表－１

表－２

表－３

表－５

表－４

表－６

表－７

表－８

表－９
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給与・定員管理等について

区　分 採　用
（平成19年４月１日）

退　職�（平成18年度）
定　年 勧　奨 自己都合その他

一般事務 8 2 6 1

技能労務職 0 2 1 0

水道技師 0 0 1 0

保健師 1 0 1 0

保育士 0 1 1 0

計 9 5 10 1

開 始 時 刻 ８時30分

終 了 時 刻 17時

週　休　日 土曜日、日曜日

１週間の正規の勤務時間 38時間45分

※�職場により、上記と異なる場合があります。

休暇の種類 事　　由 期　　間 給　料

年次有給休暇 一の年ごとにおける休暇 年20日 有　給

病気休暇 負傷または疾病のため療
養する必要がある場合

結核性疾患の場合　１年
有　給

その他の疾患の場合　90日

特別休暇
（主なもの）

職員の分娩 産前６週間（多胎妊娠の場合
は、14週間）・産後８週間

有　給

子の看護休暇 ５日の範囲内

職員の出産補助 ３日の範囲内

職員の結婚 ７日の範囲内

ボランティア休暇 ５日の範囲内

忌引

配偶者が死亡した場合
（10日以内）父母または
養父母が死亡した場合
（血族…７日以内、姻
族…３日以内）など

※上記以外に介護休暇（無給）などがあります。

種　　類 事　　由 期　　間 給　料

育児休業

３歳に満たない子を
養育する職員

子が３歳に達する日までの
うち職員が希望する期間 無　給

部分休業 １日を通じて２時間を超え
ない範囲内 無　給

内　　容 人　　　　数

降　任 0

免　職 0

休　職 20

降　給 0

　分限処分制度とは、一定の事由（心身の故障のため）によって職員がその職責を十分に果たすことができない場合、公務能率の維
持を目的として、その身分に不利益な変動をもたらす処分です。降任、免職、休職、降給があります。
　懲戒処分制度は、職員の一定の義務違反に対する責任を問うもので、地方公共団体の規律と秩序を維持することを目的として、
任命権者が職員の責任を追及して科す処分です。戒告、減給、停職、免職があります。

※休職処分者数は、当該年度に処分を受け、当該年度に引き続き休職状態にある者を含む。

内　　容 人　　　　数

戒　告 0

減　給 0

停　職 0

免　職 1

区　　分 件　　　数

営利目的の会社等の役員を兼ねること 0

自ら営利企業を営むこと 0

報酬を得て事務等に従事すること 8

　服務の基準として地方公務員法第30条に「すべての職員は、全体の奉仕者
として公共の利益のために勤務し、かつ、職務の遂行に当たっては全力を挙
げてこれに専念しなければならない。」と規定しています。この服務基準の趣
旨を実現するため、「法令等及び上司の職務上の命令に従う義務」「信用失墜
行為の禁止」「秘密を守る義務」「職務に専念する義務」「政治的行為の制限」「争
議行為等の禁止」「営利企業等の従事許可」といった義務を定めています。

自 己 啓 発 自主研究グループ活動助成、職員提案制度

職 場 研 修 新規採用職員研修、「同和」問題研修

職場外研修

階別研修（新規採用職員研修、新任係長研修、新任課
長研修　など）
選択研修（政策形成演習研修、行政評価研修、市町村
税研修、ＯＡ研修、マーケティング研修、財務マネ
ジメント研修、OJT指導者養成研修、クレーム対応
研修　など）

［職員の研修の状況］
　職員の研修は、職員の勤務能率の発揮及び増進を目的に、組織的、計画
的に行われています。これは、地方公務員法の中に規定されており、古賀
市では自己啓発、職場研修、職場外研修に区分して実施し職員の能力開発
に努めています。

［勤務成績の評定］
●勤務成績の評定制度の概要
　任命権者は公務能率を増進させることを目的に、職員の執務について定期
的に勤務成績の評定を行い、その評定の結果に応じた措置をとることとされ
ています。職員の能力や経歴、勤務実績等を総合的に評価することで転任や
昇任等を行い、適材適所の徹底を図っています。現在、地方公務員を含む公
務員制度改革が論議されており、現行の勤務評定制度に替え、能力評価と業
績評価からなる新たな評価制度の導入に取り組んでいます。

区　　分 受診者数

職員総合健診 374

給食調理作業者健康診断 21

ＶＤＴ作業者健康診断 81

　地方公共団体は、職員の保健、元気回復、その他厚生に関する事項
について計画を立て、実施しなければなりません。（地方公務員法第
42条）
　共済制度は、職員またはその被扶養者の事故（病気、負傷、出産、死亡、
災害等）に関して、適切な給付を行うための相互救済を目的とした制
度であり（地方公務員法43条第１項）、具体的には地方公務員等共済
組合法によって福岡県市町村職員共済組合が制度を運用し、公務外の
病気やけがの治療時の保健給付のほか、老後の経済生活を支援するた
めの退職共済年金の支給などを実施しています。また、職員の安全と
健康を確保するため労働安全衛生管理体制の整備や健康診断等を実施
しています。公務中及び通勤途中の災害によって被災した場合につい
ては、地方公務員災害補償法に基づき、療養補償等の補償を行うこと
になります。このほか、職員は各種の給付事業などを実施している古
賀市職員互助会に加入しています。

公務災害 通勤災害 計

0 0 0

［勤務条件に関する措置の要求状況］
　勤務条件に関する措置要求制度は、職員から勤務条件に関し、適当
な行政上の措置を求める要求があった場合に、公平委員会が必要な審
査をした上で判定を行い、あるいはあっせんまたは、これに準ずる方
法で事案の解決に当たるものです。

●平成17年度末から18年度末件数　０件

［不利益処分に関する不服申し立ての状況］
　不利益処分についての審査制度は、職員から懲戒その他の意に反す
る不利益な処分を受けたとして審査請求があった場合、公平委員会が
事案を審査し、その結果に基づいて、その処分を承認、修正し、また
は取り消す判定を行うものです。

●平成17年度末から18年度末件数　０件

●紙面の都合により、一部省略して掲載しています。詳細についてはホームページをご覧ください。●
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区　分

総　合　計

議　会

総　務

税　務

農林水産

商　工

土　木

民　生

衛　生

　計

職員数（人） 対前年増減数（人） 平成19年度の
主な増減理由

土木部門からの事務移管

福岡県との人事交流

総務部門への事務移管

保育所の民営化

組織の見直し

組織の見直し

平　成
17年度

平　成
18年度

平　成
19年度

平　成
17年度

平　成
18年度

平　成
19年度

5

75

20

12

2

23

88

25

250

65
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15
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5
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教育部門

小　計

水　道

下水道

その他

小　計

古賀市人事行政の運営等状況の公表

職員数の状況�（平成18年４月１日現在）　　※派遣職員と特別職は除く。
●職員数

●職員の任免

勤務時間その他の勤務条件の状況（平成19年４月１日現在）
●勤務時間

［その他の勤務条件］
●休　暇

●育児休業制度（平成19年４月１日現在）

分限、懲戒処分（平成17年度実績）

●分限処分の状況 ●懲戒処分の状況

服務の状況（平成18年度実績）

●営利企業等従事許可の状況

研修及び勤務成績の評定の状況

●平成18年度に行われた主な研修

福祉及び利益の保護の状況（平成18年度実績）

●定期健康診断及び特殊健康診断等の実施状況

●公務災害等の認定状況

糟屋郡公平委員会からの業務の状況報告

［この記事に関するお問い合わせは］

人�事�秘�書�課

☎９４２局１１１１番　内線３８１番

表－11表－10

表－12

表－11 表－13

表－14

表－15

16
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お願い　写真は顔全体が写ったものをご応募ください。

●「広報こが」は、古賀市の　　　　　　　　　　　　　　　　公式ホームページ（http://www.city.koga.fukuoka.jp/)でもご覧になることができます。

古賀清掃工場にある“エコロの森ステーション”では、楽しく気軽
に家でもできるエコ教室を開催しています。モノをたいせつにす
ること、簡単に捨てないこと、そして作り変えて再利用すること。
そのための情報を多くの人に知ってもらうことが、この教室の目
的です。今回の教室は賞味期限切れなどの汚れが少ない廃油を使っ
たエコキャンドルづくり。すばらしい出来栄えに受講者から歓声
が上がっていました。

リユース・リサイクルが
おもしろい

■文部科学大臣優秀教員（スーパーティーチャー）表彰
教育における指導力だけでなく、人格や信頼感など多方面で
優れている教員を表彰するものです。全国の学校（大学や高
等専門学校を除く）の教職員の中から厳しい選考基準を経て
表彰されます。今年は、県内で17人が受賞しました。
・大久保雅美先生（古賀北中学校）
・河野美希江先生（舞の里小学校）
※なお、昨年度は松本剛先生（舞の里小学校）が受賞しました。
■福岡県学校図書館コンクール
児童の読書活動を充実させるため、良書の選定や読書指導な
ど、学校ぐるみの取り組みを評価するコンクールに古賀市か
ら２校が入賞しました。
・部門奨励賞／舞の里小学校、花見小学校
■福岡県教育文化表彰
社会教育、学術、文化、スポーツの振興に関して、特に功績
が顕著であると認められた人に送られる賞です。
・社会教育部門／山川千寿さん（えんがわくらぶ代表世話人）
・学術・文化部門／石井忠さん（県文化財保護指導委員）
■栄養関係功労者福岡県知事表彰
地域や職場で自主的に取り組むことができる健康づくりを支
援し、県民の健康に寄与したことへの表彰です。
・地区組織の部（組織）／古賀市食生活改善推進会（食進会）
■古賀中女子剣道部全国大会出場
県大会の成績が認められ、古賀中学校女子剣道部６人が、３
月28・29日に佐賀県で行われる全国選抜中学生剣道大会に出
場することが決まりました。
■全国隣保館連絡協議会フォトコンテスト
『いのち』をテーマに、心温まる出会いの瞬間を映し出すイ
メージ・ストーリーを持った写真を、広く全国から募集した
コンテストで、応募総数387点の中から、古賀市隣保館の作
品が特別賞（厚生労働省社会・援護局長賞）に選ばれました。
■福岡県広報コンクール
平成19年に県内の市町村が編集・発行した広報紙やホームペー
ジなど、全130点の中から優秀な作品を表彰するコンクールです。
・組み写真の部／入選１席　広報こが５月号
・広報企画の部／佳作　古賀市勢要覧2007
・ホームページの部／佳作２席　古賀市ホームページ

古賀市躍進！
多方面で受賞ラッシュ
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33お誕
生日
おめでと

う

藤
ふじぞえ

添　陽
ひ な

菜ちゃん
３月７日生まれの２歳

天　神

ひなちゃん、お誕生日おめでと
う。パパとお母さんのとこに生
まれてきてくれてありがとう。
これからもりん姉ちゃんと仲よ
く元気にがんばっていこうね!!

山
やました

下　航
あ ゆ む

夢ちゃん
３月11日生まれの３歳

久　保

４月からは幼稚園生＆お兄チャ
ンになるね。お友だちがいっぱ
いできるとイイネ！元気いっぱ
い大きくなってください。

矢
や の

野　魁
か い し

志ちゃん
３月22日生まれの３歳

花見東

３歳のお誕生日おめでとう！
人に優しく、元気に育ってくだ
い♡
パパ、ママより

伊
い と う

藤　萌
も か

花ちゃん
３月27日生まれの１歳

千　鳥

もかちゃん１歳のお誕生日おめ
でとう♡
お姉ちゃんと、ずっと仲よく、
すくすく育ってね。

児
こ じ ま

島　鈴
すず

ちゃん

　　　絆
ゆい

ちゃん
美　明

すず、ゆい　お誕生日お
めでとう!!　これからも
元気で仲よし姉妹でいて
ね。みんなすずとゆいが
大好きです♡

２月９日、親子読書のつどいが市中央公
民館大ホールで開催されました。本を読
んでイメージを膨らませたステージや実
践発表、読書体験発表などが行われ、読
書のメリットや可能性の大きさが実感で
きるつどいでした。

３月14日
３歳

３月22日
１歳

２月17日、障害者生
活支援センター「咲」
のオープニングセレ
モニーが行われまし
た。園庭では餅つき
やなのみの里の皆さ
んによる合唱が行わ
れるなど、地域との
交流も順調にスター
トしました。

古賀市、福津市、新
宮町の合併問題を通
して将来像を考えよ
うと、「市民湾岸会議」
が昨年11月14日に
結成されました。２
月18日には第４回目
となる会合が開かれ、
17人の住民が熱心な
議論を行いました。

山川千寿さん 石井忠さん

大久保雅美先生

河野美希江先生

昨年度受賞した松本剛先生

古賀中学校女子剣道部

HIROBA

…市制施行10周年記念のプロジェクト「わ」に参加している事業です。

●５月生まれの赤ちゃんの写真は、赤ちゃんの氏名に生年月日、
住所、保護者氏名、電話番号とメッセージ（65文字以内）を添えて
郵送、または持参してください。４月７日（月）必着。掲載は１歳
～３歳で、１人１回とします。応募多数の場合は抽選とします。
●問い合わせ・申し込み先【〒811-3192（住所不要）市役所経営
企画課広報係 ☎942局1111番（内線316）】※写真返却希望の場合
は、返信用封筒（80円切手を貼ったもの）を同封してください。
●古賀市の公式ホームページからも応募できます。
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あらすじ
　最近、複数の病院から救急車の搬送を
断られ、たらいまわしにされた患者の記
事が新聞をにぎわせています。医療技術
の進歩の一方で、地域の医師不足が深刻
化し、地域医療の再構築が緊急の課題と
して求められています。
　この本では、市民参加型の先進事例と
して、病院勤務医の負荷を減らす兵庫県
丹波地域の取り組みと、若手医師の育成
に市民が参加する千葉県山武地域での取
り組みを紹介しています。著者の力強い
実践や、医者を育てる市民の実践は、医
療関係者だけでなく多くの人に感動を与
えるでしょう。

開館時間…10時～18時
おはなし会
５日（土）、12日（土）、19日（土）、
26日（土）　11時～ 11時30分
赤ちゃんおはなし会
９日（水）…11時～ 11時20分
名画会
12日（土）…14時～（上映時間　94分）
｢一夜かぎり｣（スウェーデン映画）
子ども映画会
次の開催日は５月の予定です。

日時　４月19日（土）～ 20日（日）　10時～17時
場所　サンフレアこが２階ギャラリー
問い合わせ先　市立図書館　☎９４２局２５６１番

編集　市立図書館　（☎942局2561番・FAX944局0918番）
ホームページアドレス　http://www.lib-citykoga.org/

住所変更をお願いします…………………
４月からの新生活に向けて引越しする皆さん、住所や電話番号が変わる際には、
図書館までお知らせください。福岡都市圏外に転居する場合は、利用者カードを
図書館までお返しください。

図書館からのお願い

▼２月に引き続き、「ミニ展示」は石をテーマ
に展示いたします。市民の皆さまで、ご自慢
の石（愛石、奇石）などをお持ちの人があれば、
歴史資料館で展示させてください。
※�貸していただく期間は１か月です。責任を
もって展示します。お持ちの人は下記の番
号までご連絡ください。

●
フ
ァ
ウ
ン
テ
ン
・
デ
リ
㈱
の
溝
部
総
務
部
長
に
、

社
内
託
児
所
を
設
け
た
理
由
を
聞
き
ま
し
た
。

　

当
社
は
、
正
社
員
や
パ
ー
ト
約
２
８
０
人
の
う
ち
、
女
性
は

約
１
８
０
人
を
占
め
て
い
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
特
徴
が
あ
る
た

め
、
平
成
２
年
に
工
場
を
建
設
し
た
当
初
か
ら
、
社
長
の
思
い

で
若
い
お
母
さ
ん
が
安
心
し
て
仕
事
が
で
き
る
よ
う
に
、
社
内

託
児
所
を
設
置
し
て
い
ま
す
。
現
在
は
約
40
人
の
子
ど
も
を
預

か
っ
て
い
ま
す
。
利
用
料
金
も
従
業
員
の
負
担
を
考
え
て
、
市

内
の
他
の
託
児
所
よ
り
安
く
設
定
し
て
い
ま
す
。
従
業
員
に
は

長
く
勤
め
て
ほ
し
い
か
ら
で
す
。

●
次
に
、
池
見
係
長
に

利
用
者
の
反
応
を
聞
き
ま
し
た
。

　

私
も
、
こ
の
託
児
所
を
利
用
し
、
育
児
休
業
復
職
後
も
安
心

し
て
仕
事
が
続
け
ら
れ
ま
し
た
。
職
場
と
同
じ
建
物
の
中
に
あ

る
の
で
子
ど
も
と
い
っ

し
ょ
に
来
て
い
っ
し
ょ
に

帰
る
こ
と
が
で
き
、
安
心

し
て
仕
事
が
で
き
る
と
、

他
の
従
業
員
か
ら
も
喜
ば

れ
て
い
ま
す
。

●
溝
部
総
務
部
長

に
、
再
度
働
き
や
す

い
職
場
の
意
義
に
つ

い
て
聞
き
ま
し
た
。

　

当
社
は
、
性
別
や
学
歴

に
関
係
な
く
、
個
人
が
能

力
を
発
揮
し
て
働
い
て
も

ら
う
こ
と
が
重
要
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
経
営
理
念
に“
お
客
様

へ
利
益
と
満
足
を
提
供
し
”と
掲
げ
て
い
ま
す
が
、
お
客
様
の
満

足
の
た
め
に
は
、
ま
ず
従
業
員
の
満
足
が
た
い
せ
つ
だ
と
思
い

ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
、
お
客
様
に
と
っ
て
も
、
従
業
員
に
と
っ

て
も
満
足
の
い
く
会
社
を
目
指
し
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

中
小
企
業
は
、
負
担
を
伴
う
も
の
は
厳
し
い
と
こ
ろ
が
あ
り
ま

す
が
、
い
い
人
材
の
確
保
の
た
め
に
も
こ
れ
か
ら“
子
育
て
応
援

宣
言
企
業
”が
も
っ
と
増
え
て
い
く
こ
と
を
期
待
し
ま
す
。

＊
市
で
は
、
家
庭
生
活
と
仕
事
の
両
立
支
援
な
ど
に
積
極
的

に
取
り
組
ん
で
い
る
事
業
所
を
応
援
す
る
た
め
、
取
り
組
み

内
容
を
広
報
紙
な
ど
で
紹
介
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
県
で
は

平
成
15
年
か
ら
企
業
・
事
業
所
が
従
業
員
の
仕
事
と
育
児
の

両
立
を
応
援
す
る
た
め
、「
子
育
て
応
援
宣
言
登
録
制
度
」を

実
施
し
て
い
ま
す
。
現
在
、
県
内
で
は
約
１
3
０
０
社
、
古

賀
市
内
で
は
14
の
事
業
所
が
登
録
し
て
い
ま
す
。

おはなし会など、
楽しい企画もあります。
ご期待ください！
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日 月 火 水 木 金 土

 
６
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20
27

 
７
14
21
28

１
８
15
22
29

２
９
16
23
30

３
10
17
24

４
11
18
25

５
12
19
26

４月の予定

は休館日です。

市立歴史資料館 ☎９４４局６２１４番　FAX９４４局６２１５番　ホームページ　http://www.lib-citykoga.org/

図書館 No.360

よんで
みませんか

題名　地域医療を守れ
　　　「わかしおネットワーク」
　　　からの提案
著者　平井愛山、秋山美紀
　　　岩波書店　刊

内案ご

●イギリスの文豪シェイクスピア、「ドン・キホーテ」の作者セルバンテスの
命日でもあるこの日は、スペインでは「サン・ジョルディの日」として昔から
本を贈りあう日とされてきました。●平成1�年1�月、「子どもの読書活動の推
進に関する法律」の中で、４月��日は「子ども読書の日」と定められ、全国各地
でさまざまな子どもの読書活動を普及するための取り組みが行われます。
●平成1�年に制定した「古賀子ども読書活動推進計画」の中でも、「子ども読書
の日」に関する情報の収集、提供、イベントの開催などがうたわれています。

４月23日は
「子ども読書の日」です。

絵本パレット2008inこが

歴史資料館
だより

子

ど
も読
書の日って

…

はじめて
みませんか？

家庭読書の日をつくろう！ 地域文庫に行ってみよう！

図書館に行こう！

＊おはなし会や子ども映画会、子ど
も読書講座など行事がもりだくさん
です。本があなたを待っていますよ。

＊家族みんなでテレビを消して読
書する日をつくってみませんか？

＊市内７か所の地
域文庫、気軽に出か
けてみませんか？

　サンフレアこが２階ギャラリーに、色とりどりの絵の具
をのせたパレットのように絵本が並びます。０歳の赤ちゃんから大人まで楽しめ
る絵本、この機会に、手にとってみませんか？

男 女 共 同 参 画

「育児休暇はあるけど取りにくくって…」
「保育所が遠いから不安があって…」
「できるだけ子どものそばで働きたいけど…」
働きたいという気持ちはあるのに、子育て環境が整って
いなくてあきらめてしまう。
このような体験はありませんか？
家庭の中だけでなく、職場ぐるみで家事や子育てを応援
できたら、どんなにすばらしいでしょう。
そうすることで、男性も女性もいろいろな分野で参画で
きる社会に近づくことができるのではないでしょうか。
今回は、社内に託児所を設けて、「男性も女性も子育てし
ながら働きやすい職場」を目指しているファウンテン・デ
リ㈱（鹿部区)を訪問し、取り組みの内容を伺いました。

問
い
合
わ
せ
先

　

市
民
共
働
課　

☎
９
４
２
局
１
２
６
０
番

絵本の世界にとびこもう！
参加
無料

社内託児所「キッズ・キッズ」（年中無休）



KOGA

1�

9

ご利用
の手順

〒811-3112�古賀市花見東４丁目２番１号

☎９４３局８２８２番
ＦＡＸ�９４３局７３３３番

ホームページ http://www.koga-fko.ed.jp/hana-syo/

花見小学校
■学校長　豊釜水子　　■職員数　27人
■学級数　18クラス　　■児童数　495人
■創　立　平成３年４月
　　　　　古賀西・千鳥小学校より分離新設

花見小レポーター

柳
や な ぎ だ

田 優
ゆ う き

希さん（６年２組）
●得意科目　社会　●特技　硬筆

　私たちが勉強している花見小学校のよいと
ころは、自然とふれあっている事だと思いま
す。花見小学校のテーマは「海・光・緑」です
が、それぞれに行事もあり、とても楽しい学
校です。今は、私たち6年生が卒業する前に、
伝統を残したいということで「あいさつ運動」
をしています。私たちが卒業する前に、みん
なであいさつができるようになりたいです。

学生ボランティア
が学習支援をして
くれます。� ▼

　

本
校
は
、花
見
松
原
・
海
岸
に
隣
接
し
、オ
ー

プ
ン
ス
ペ
ー
ス
・
多
目
的
ホ
ー
ル
を
有
す
る

学
校
と
し
て
平
成
３
年
に
開
校
し
ま
し
た
。

��

本
年
度
の
学
校
目
標
は
、「
は
げ
み
合
い
、

仲
良
く
し
、
み
な
ぎ
る
花
見
っ
子
の
育
成
」で
、

保
護
者
・
地
域
の
人
た
ち
と
協
力
し
あ
い
な

が
ら
、
地
域
環
境
を
活
か
し
た
特
色
あ
る
学

校
づ
く
り
を
進
め
て
い
ま
す
。

▼「
海
」と
か
か
わ
る
学
校
へ

　

海
、
松
原
を
い
か
し
た
学
習
活
動
を
教
科
・

総
合
・
学
校
行
事
の
中
に
取
り
入
れ
て
い
ま

す
。
夏
に
は
全
学
年
が
砂
浜
の
砂
で
創
作
活

動
を
行
う「
ふ
る
さ
と
活
動
」が
あ
り
、
心
豊

か
で
た
く
ま
し
い
子
ど
も
の
育
成
と
と
も
に
、

心
の
ふ
る
さ
と
づ
く
り
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

▼
地
域
の
中
で「
光
」輝
く
学
校
へ

　

学
校
・
家
庭
・
地
域
が
手
を
つ
な
ぎ
、
あ

い
さ
つ
運
動
や
読
書
活
動（
読
み
聞
か
せ
グ

ル
ー
プ「
ま
つ
ぼ
っ
く
り
」の
支
援
）・
安
全
確

保（
松
原
ネ
ッ
ト
花
見
の
支
援
）を
推
進
し
、

地
域
の
中
で「
光
」輝
く
学
校
を
目
標
に
し
て

い
ま
す
。

▼
地
域
の
中
で「
緑
」豊
か
な
学
校
へ

　

6
年
生
は
卒
業
記
念
と
し
て
松
原
に
松
苗

を
植
樹
す
る
な
ど
、
松
原
を
守
る
活
動
を
地

域
の
人
た
ち
と
い
っ
し
ょ
に
行
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
12
月
に
は
地
域
の
人
た
ち
が
主
催
す

る「
花
見
っ
子
駅
伝
大
会
」が
開
催
さ
れ
、
自

然
環
境
を
い
か
し
た
活
動
が
展
開
さ
れ
て
い

ま
す
。

　
　
　
　

●

　

花
見
小
学

校
で
は
、
子
ど
も

た
ち
の
健
や
か
な

成
長
の
た
め
に
は

「
家
庭
・
地
域
・
学

校
ぐ
る
み
の
教
育
」

が
基
盤
で
あ
る
と

考
え
て
い
ま
す
。

　

校　

歌

作
詞　

椎
窓　
　

 

猛

作
曲　

笹
岡　

貞
夫

１　

あ
け
ぼ
の
の
空　

か
す
み
は
れ

菜
の
花
い
ろ
の　

学
校
時
計
台

お
お
き
な
針
が

宇
宙
の
光  

呼
ん
で
く
る

お
お　

花
見　

花
見
に
つ
ど
う
子
ど
も
た
ち

ま
な
ぶ
力
も  

た
く
ま
し
く

世
界
に
む
か
う   

眼
を
ひ
ら
く

２　

風
か
お
る
空　

あ
お
く
す
み

花
ふ
じ
い
ろ
の　

校
旗
ひ
る
が
え
る

旗
の
む
こ
う
に

汐
鳴
り
ひ
び
き　

海
ひ
ろ
く

お
お　

花
見　

花
見
に
つ
ど
う
子
ど
も
た
ち

ま
な
ぶ
心
も　

さ
わ
や
か
に

世
界
に
む
か
う　

夢
い
だ
く

世
界
に
む
か
う　

夢
い
だ
く

花見小学校
HANAMI ELEMENTARY SCHOOL 

　

最
近
、
子
ど
も
か
ら
高
齢
者
ま
で
健
康
志
向
が
高
ま
っ
て
き

ま
し
た
。
病
気
に
な
り
に
く
い
体
を
つ
く
る
こ
と
は
と
て
も
た

い
せ
つ
な
こ
と
な
の
で
、
こ
の
傾
向
は
う
れ
し
い
こ
と
で
す
。

　

し
か
し
、「
な
か
な
か
効
果
が
出
な
い
」「
ど
の
よ
う
に
取
り
組

め
ば
い
い
の
か
わ
か
ら
な
い
」と
い
う
声
も
よ
く
耳
に
し
ま
す
。

　

そ
の
た
め
、
市
で
は
出
前
講
座
や
健
康
塾
な
ど
を
準
備
し
、

正
し
く
効
果
的
な
方
法
の
普
及
に
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。

　

そ
し
て
、
今
回
、“
健
康
づ
く
り
推
進
員
制
度
”を
新
設
し
て
、

よ
り
き
め
細
か
な
指
導
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　

健
康
づ
く
り
を
始
め
る
き
っ
か
け
と
し
て
、
あ
る
い
は
今
ま

で
の
取
り
組
み
の
効
果
を
も
っ
と
高
め
る
た
め
に
、
ぜ
ひ
ご
利

用
く
だ
さ
い
。

健
康
づ
く
り
課
に

電
話
す
る

●
実
施
時
期
や
内
容
に
つ
い

て
の
要
望
を
お
聞
き
し
ま
す
。

実
施
で
き
る
メ
ニ
ュ
ー
の
紹

介
も
で
き
ま
す
。

申
込
書
を

提
出
す
る

●
提
出
方
法
は
郵
送
・
Ｆ
Ａ
Ｘ
・

持
参
な
ど
。

申
込
書
を

入
手
す
る

●
郵
送
・
Ｆ
Ａ
Ｘ
な
ど
で
申
込

書
を
送
付
し
ま
す
。
健
康
づ
く

り
課
窓
口
や
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
か

ら
も
入
手
で
き
ま
す
。

受
付
決
定

通
知
書
が

届
く

●
決
定
内
容
に
基
づ
い
て
推
進

員
を
派
遣
し
ま
す
。

実
施
後
は

ア
ン
ケ
ー
ト
に

ご
協
力
く
だ
さ
い

●
制
度
を
よ
り
よ
く

す
る
た
め
の
ア
ン

ケ
ー
ト
で
す
。

Q１ 誰が利用できるの？
Ａ１ 市民はもちろん、市内の団体や企業が利
用できます。利用にあたっては、10人以上の
グループで申し込んでください。年代は問い
ません。ただし、利用は１グループにつき年
１回までとさせていただきます。

Ｑ２ どのようなことを指導してくれるの？
Ａ２ 「健康意識担当」「食や栄養担当」「運動担
当」の３つの部門のエキスパートが、利用者の
要望に合わせた指導を行います。申し込みの
際に、どんな内容の指導が必要かを記入して
いただき、内容に応じた担当者を派遣するこ
とになります。

光

緑

海

KOGA

1�

［健康意識担当］
藏
くらまえ

前クミヱさん

［食や栄養担当］
松
まついし

石七
な な こ

七子さん

［健康意識担当］
上
うえだ

田　智
ちえこ

子さん

［食や栄養担当］
小
おやま

山留
る み か

美香さん

［運動担当］
仁
に べ

部　一
かつよし

布さん

［運動担当］
緒
おがた

方　鐵
てつお

男さん

［運動担当］
篠
しのざき

崎　一
かずひこ

彦さん

［運動担当］
石
いしかわ

川　純
じゅんこ

子さん

ヘ
ル
ス　

 

し
か
け
隊

これが自慢の母校です。

海
と
か
か
わ
る
学
校

光
輝
く
学
校 

緑
豊
か
な
学
校

３ ２

１

４５

…
…
…
…
…
…
…
…
…
…
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ
先　

健
康
づ
く
り
課　

☎
９
４
２
局
１
１
５
１
番

健
康
づ
く
り
推
進
員
の
皆
さ
ん

“
健
康
づ
く
り
推
進
員
制
度
”ス
タ
ー
ト

ヘ
ル
ス　

 

し
か
け
隊

アップ

あ
な
た
の
健
康
に
、
一
役
買
い
ま
す
！

ヘルスアップ
しかけ隊
ヘルスアップ
しかけ隊

広報こが12月号に掲載した古賀中学校の校歌の作詞者は「八波則吉」さんでした。お詫びと訂正
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1�

�

相
手
の
立
場
に
立
っ
た
目
線　

た
い
せ
つ
で
す

そ
れ
ぞ
れ
の
人
に
そ
れ
ぞ
れ
の
人
生

　
　
　
　
　

工
藤
啓
士
郎
さ
ん（
平
成
1�
年
度
表
彰
作
品
か
ら
）

　

市
長
と
ひ
ざ
を
交
え
な
が

ら
、
市
の
未
来
に
つ
い
て
語
り

合
い
ま
し
ょ
う
。
お
誘
い
合
わ

せ
の
う
え
、お
気
軽
に
ど
う
ぞ
。

■
日
時　
４
月
10
日（
木
）

　

19
時

■
場
所

　

市
中
央
公
民
館
大
会
議
室

■�

テ
ー
マ　

古
賀
市
の
未
来
に

つ
い
て
語
ろ
う

■
問
い
合
わ
せ
先

　

経
営
企
画
課

　

☎
９
４
２
局
１
１
１
３
番

興
山
園
で
お
花
見
を

し
ま
せ
ん
か

　

四
季
そ
れ
ぞ
れ
に
魅
力
が

い
っ
ぱ
い
の
興
山
園
を
楽
し
も

う
と
発
足
し
た「
興
山
園
も
り

も
り
ク
ラ
ブ
」。

　

今
年
の
お
花
見
は
、
新
し
い

企
画
が
盛
り
だ
く
さ
ん
で
す
。

昨
年
興
山
園
で
咲
い
た
桜
で

作
っ
た
桜
湯
を
、“
花
よ
り
団

子
”と
セ
ッ
ト
で
用
意
し
て
い

ま
す
。

■
日
時　
３
月
30
日（
日
）

　

10
時
30
分
～
12
時
30
分

　
（
小
雨
決
行
）

■
場
所　

興
山
園
に
現
地
集
合

■
内
容　

お
花
見

・
樹
に
関
す
る
ク
イ
ズ

・
団
子
と
桜
湯（
１
５
０
円
）

■
問
い
合
わ
せ
先

　

興
山
園
も
り
も
り
ク
ラ
ブ　

　

☎
９
４
６
局
３
５
２
８
番

　
（
篠
崎
）

小
野
小
学
校
マ
ー
チ
ン

グ
バ
ン
ド
定
期
演
奏
会

　

第
５
回
の
定
期
演
奏
会

と
な
る“
春
の
コ
ン
サ
ー
ト

２
０
０
８
”を
開
催
し
ま
す
。

■
日
時　
３
月
30
日（
日
）

　

13
時
30
分
開
場
、
14
時
開
演

■
会
場　

市
中
央
公
民
館

　

大
ホ
ー
ル

※
入
場
無
料

【
１
部
】ス
テ
ー
ジ
・

　
　
　
　

マ
ー
チ
ン
グ
シ
ョ
ー

【
２
部
】ゲ
ス
ト
ス
テ
ー
ジ

【
３
部
】バ
ラ
エ
テ
ィ
ー
・

　
　
　
　
　
　
　
　

ス
テ
ー
ジ

■
問
い
合
わ
せ
先

　

�

小
野
小
学
校
マ
ー
チ
ン
グ
バ

ン
ド

　

☎
９
４
６
局
２
３
３
１
番

　
（
小
野
小
学
校
）

福
岡
魚
あ
ら
リ
サ
イ

ク
ル
推
進
店
制
度

　

魚
あ
ら
を
飼
料
な
ど
に
リ
サ

イ
ク
ル
す
る
た
め
水
産
加
工
セ

ン
タ
ー
に
魚
あ
ら
を
排
出
し
て

い
る
福
岡
魚
滓
処
理
対
策
審
議

会
加
盟
市
町（
福
岡
市
及
び
近

隣
の
市
町
が
加
盟
）管
内
の
鮮

魚
店
や
ス
ー
パ
ー
な
ど
で
、
排

出
状
況
が
優
良
な
事
業
者
を

「
魚
あ
ら
の
リ
サ
イ
ク
ル
に
貢

献
す
る
事
業
所
」と
福
岡
市
が

認
定
し
て
い
ま
す
。

　

認
定
店
に
は
、
そ
の
証
と
し

て「
福
岡
魚
あ
ら
リ
サ
イ
ク
ル

推
進
店
」の

ス
テ
ッ
カ
ー

が
交
付
さ
れ

ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　
（
財
）福
岡
市
水
産
加
工
公
社

　

☎
６
４
１
局
５
９
６
９
番　

援
護
業
務
相
談
の
実
施

　

福
岡
県
で
は
旧
軍
人
・
軍
属

だ
っ
た
人
及
び
そ
の
ご
遺
族
等

を
対
象
に
、
相
談
を
行
っ
て
ま

す
。

■
相
談
内
容

①
旧
軍
人
等
の
恩
給

②
戦
傷
病
者
に
対
す
る
援
護

③�

戦
没
者
等
の
遺
族
に
対
す
る

援
護

④
そ
の
他
援
護
業
務
全
般

※�

補
装
具
の
受
付
業
務
に
つ
い

て
は
援
護
係
へ
お
問
い
合
わ

の
メ
ッ
セ
ー
ジ
」

②�

ア
ト
ラ
ク
シ
ョ
ン
…
患
者
全

員
に
よ
る
ハ
ー
モ
ニ
カ
演
奏

や
患
者
に
よ
る
ダ
ン
ス
な
ど

③�

パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン

「
膠
原
病
治
療
の
今
後
の
展

望
」

■
参
加
費　

無
料

■
問
い
合
わ
せ
先

　

☎（
０
９
４
７
）４
５-

８
０
６
６

　
（
岩
井
）

労
働
保
険
の

年
度
更
新
の
時
期
で
す

　

労
働
保
険（
労
災
保
険
・
雇

用
保
険
）に
加
入
し
て
い
る
事

業
者
は
、
毎
年
、
年
度
更
新
手

続
き
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま

せ
ん
。

　

ま
た
、
す
べ
て
の
労
災
保
険

適
用
事
業
主
か
ら「
石
綿
健
康

被
害
救
済
法
」に
基
づ
く
一
般

拠
出
金
を
徴
収
し
て
い
ま
す
。

労
働
保
険
の
確
定
保
険
料
の
申

告
に
合
わ
せ
て
申
告
・
納
付
し

ま
す
。

　

な
お
、
一
般
拠
出
金
の
割

合
は
、
保
険
料
算
定
基
礎
額

１
０
０
万
円
当
り
50
円
で
す
。

■
手
続
き
期
間

　
４
月
１
日（
火
）～
５
月
20
日（
火
）

■
問
い
合
わ
せ
先

　

福
岡
東
労
働
基
準
監
督
署　

　

☎
６
６
１
局
３
７
７
０
番

　

県
労
働
保
険
適
用
室

　

☎
４
３
４
局
９
８
３
３
番

　
（
福
岡
天
神
イ
ム
ズ
前
広
場
）

■
内
容

①
相
続
・
遺
言
に
関
す
る
講
座

②
司
法
書
士
に
よ
る
法
律
相
談

※�

法
律
相
談
は
来
場
順
に
受
け

付
け
ま
す
。

■
参
加
費　

無
料

■
問
い
合
わ
せ
先

　

県
司
法
書
士
会

　

☎
７
２
２
局
４
１
３
１
番

全
国
膠こ

う
げ
ん原
病
友
の
会

全
国
総
会

■
日
時　
４
月
20
日（
日
）

　

10
時
～
15
時

■
場
所　

ク
ロ
ー
バ
ー
ホ
ー
ル

　
（
春
日
市
原
町
３-

１-

７
）

■
内
容

①�

講
演
会「
膠
原
病
専
門
医
と

し
て
見
え
る
現
状
＆
患
者
へ

せ
く
だ
さ
い
。

■
問
い
合
わ
せ
先

　

県
国
保
・
援
護
課

　

☎
６
４
３
局
３
３
０
２
番

　

県
国
保
・
援
護
課
援
護
係

　

☎
６
４
３
局
３
３
０
1
番

ま
ち
か
ど
相
続
遺
言

教
室
・
相
談
会
を
開
催

　

知
っ
て
得
す
る
相
続
や
遺
言

な
ど
の
法
律
知
識
に
つ
い
て
、

司
法
書
士
が
ク
イ
ズ
な
ど
を
交

え
て
わ
か
り
や
す
く
解
説
し
ま

す
。

　

司
法
書
士
に
よ
る
相
談
会
も

同
時
に
行
い
ま
す
。
気
軽
に
ご

来
場
く
だ
さ
い
。

■
日
時　
３
月
20
日（
木
・
祝
）

　

14
時
30
分
～
18
時

■
場
所　

イ
ム
ズ
ス
ク
エ
ア

　３月は新しい生活を始めるシー
ズンです。新しい生活用品などを
買い揃える一方で、不要になった
物を捨てる事も多く、ごみが増え
る月でもあります。例えば、布地
が傷んでしまったものも、買い物
袋や小物入れを作ったり、必要が
なくなったものでも、
友人に声を掛けたり、
リサイクルショップ
などを利用する方法
もあります。

環境課
☎９４２局１１２７番

●広報こがの編集に携わり、
あっという間の一年が過ぎまし
た。毎月の締め切りに追われ、

思ったことを伝える難しさと格
闘した一年でした。●そのよう
な新人編集者にとって、頼りに
なるご意見番が“広報広聴懇話
会”の委員の皆さんです。毎月
１回開かれる会合では、さまざ
まな視点からの的確なアドバイ
スや、記事のアイデアをいただ

きました。●委員の皆さんは、
この３月で２年の任期が満了。
長い間、ありがとうございまし
た。（村上）　●春がやってきま
した。お花見や歓送迎会など、
食いしん坊の私にはたまらない
季節です。●去年の４月、仕事
もダイエットも頑張ろうと初々

しい気持ちで入社したのが、つ
い昨日のことのように思えま
す。●来年度も精いっぱい頑張
りますので、広報こがを応援し
てください。（本田）
※�ひとのデータは、集計の都合
により来月号に掲載いたしま
す。ご了承ください。

　チャイルドシー
トの普及促進と乳
幼児の交通安全を
目的に、平成 12
年度から貸し出し
を行っていましたが、平成 20 年３月末
をもって終了することになりました。
　現在、借りている人は、平成 20 年３
月 31 日までに、こども政策課に返却し
てください。
　なお、平成 20 年４月１日以降、チャ
イルドシートの貸し出しはできません
ので、ご了承ください。
　チャイルドシートの着用は道路交通
法により６歳未満の幼児に義務付けら
れています。貸し出し期間が終了して
も、お子さんのたいせつな命を守るた
め、必ず着用をお願いします。

問い合わせ先
こども政策課　☎９４２番１１５７局

　　  たばこ自動販売機での購入に
「taspo（タスポ）」が必要になります

今年
５月から

taspo
申し込みイベント

３月17日（月）・18日（火）の11時から14時まで市役所ロビーで実
施します。顔写真も撮ることができます。ご利用ください。

■問い合わせ先　㈳日本たばこ協会taspo運営センター
タスポダイヤル　☎0120-222-180　携帯電話から　☎0570-012-3409

●今年５月からたばこ自動販売機が変わります。申請により
発行された「taspo（タスポ）」という IC カードを自動販売
機にかざさなければ、たばこを購入することができなくなります。●この取り組みは、
未成年の喫煙防止策の一環として行われるもので、購入する人が成年であることを
証明するためのカードです。もちろん、譲渡や転売はできません。

①申込書を用意する…たばこ販売店などで配布しています。
②必要書類を用意する… ①運転免許証や各種健康保険証などの本人が確認でき

る書類、②顔写真（縦 45mm、横 35mm）
③申込書を郵送する…発行手数料や年会費は無料です。
④約２週間で「taspo カード」が届きます。

申
込
方
法

市
役
所
の
階
段
が
健
康
器
具
に
変
身
し
ま
し

た
。
名
付
け
て
ヘ
ル
ス
ス
テ
ッ
プ
。
１
階
分

を
上
る
だ
け
で
ポ
テ
ト
チ
ッ
プ
８
分
の
１
枚

分
も
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
を
消
費
す
る
と
の
こ
と
。

脱
メ
タ
ボ
へ
一
歩
前
進
で
す
。

「サウンドオブミュージック」

3月

生
活
情
報
●�

次
回
の
古
賀
市
民
エ
コ
ロ
の
森
分
別
収
集
は
、

　

３
月
19
日（
水
）、
４
月
２
日（
水
）・
16
日（
水
）、
い
ず
れ
も
10
時
15
分
か
ら
12
時
45
分
ま
で
で
す
。

…市制施行10周年記念のプロジェクト「わ」に参加している事業です。 …お知らせ　 …セミナー・学習　 …募集　 …相談

画

参
同
共
女

男

詩
行

一

市
長
と
語
る

ま
ち
づ
く
り
を
開
催

チャイルドシートの
貸し出しが終了します！！

出
演
者
を
募
集
し
ま
す

市民参加型
ミュージカルコンサート

「サウンドオブミュージック」
　昨年は、ミュージカルオペラ「魔笛」を上演し、
大好評でした。今年は「サウンドオブミュージック」
を10月４日（土）、市中央公民館大ホールで公演予
定です。そこで、出演者を募集します。
応募条件　歌の好きな５歳以上の人
　　　　　（経験は問いません）
練習日時　毎週日曜日　13時～ 17時（予定）
練習場所　市中央公民館研修棟（予定）

参 加 費　大人…2000円／月　　中・高生…1000円／月
　児童…500円／月　　ソロレッスン希望者…1000円／月増し
　楽譜・台本代実費
事前説明会　４月６日（日）14時から市中央公民館大会議室
指　　導　松岡良彰さん、中野恭子さん（合唱）と
　　　　　コンサートスタッフ
申し込み・問い合わせ先
市民参加型ミュージカルオペラ古賀（C・M・Okoga）
加藤（☎９４３局３０９１番）、福崎（☎９４２局２１５５番）、
木村（☎９４４局０５２９番）



2008
年

３
月

10
日

発
行

　
■

発
行

元
・

古
賀

市
役

所
　

■
ホ

ー
ム

ペ
ー

ジ
の

ア
ド

レ
ス

　
http://w

w
w

.city.koga.fukuoka.jp/
■

編
集

・
経

営
企

画
課

広
報

係
　

〒
811-3192　

福
岡

県
古

賀
市

駅
東

１
丁

目
１

番
１

号
　

☎
（

092）
942-1111 (大

代
)　

FA
X（

092）
942-3758　

■
印

刷
・

コ
ロ

ニ
ー

印
刷

　
広
報
こ
が

No.614
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３ 2008
Ｍａｒｃｈ

Ｓ Ｍ Ｔ Ｗ Ｔ Ｆ Ｓ

１ ２ ３ ４ ５
６ ７ ８ ９ 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

４
APRIL

Ｓ Ｍ Ｔ Ｗ Ｔ Ｆ Ｓ

１ ２ ３
４ ５ ６ ７ ８ ９ 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

５
MAY

Ｓ Ｍ Ｔ Ｗ Ｔ Ｆ Ｓ

１ ２ ３ ４ ５ ６ ７
８ ９ 10 11 12 13 14
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古賀市イベントカレンダー　平成20年 2008.4

▲

2009.3 平成21年
平成20年４月～平成21年３月に開催される市内の主な行事

１日　公立保育所入所式
１�～ 30日　縦覧帳簿・固定資産
税台帳の閲覧期間

４日　福岡女学院看護大学入学式
６日　消防団入退団式
６～ 15日　春の交通安全運動
９日　中学校入学式
10日　小学校入学式
10日　市長と語るまちづくり
19 ～ 20日　子ども読書講座
24日　コスモス市民講座開講式

11・18・25日　春の道路環境美化
17�日　10万本ふるさとの森づく
り「夏の育林行動」

18日　古賀中学校体育会
23 ～ 25日
　第22回古賀市文化協会芸術祭
25日　古賀北・古賀東中学校体育会
31日　小学校運動会
中旬　食品フェア

１�日　ラブアース・クリーン
アップ2008

１～７日　水道週間
１・８・15日
　春の道路環境美化
３日　児童手当現況調査
８日　第33回歯の祭典
　KASUYAデンタルフェアー
14日　音楽が響くまちづくりコンサート
22日　市消防ポンプ操法大会
23 ～ 29日　男女共同参画週間
上旬　市議会定例会召集

　「同和」問題啓発強調月間
10 ～ 19日　夏の交通安全運動
13�日　「同和」問題を考える市民
のつどい
20日　糟屋地区体育大会夏季大会
21日　おはなし会スペシャル
27日　市民音楽祭
上旬　母子家庭等医療証更新
中旬　環境美化行動の日

１日　リーダー塾開講式
１～７日　水の週間
３日　糟屋地区体育大会
10�日　糟屋地区消防ポンプ操法
大会

22日　第８回市民交流ゴルフ大会
24日　県民体育大会夏季大会

18日　筵内放生会
20・21日　県民体育大会秋季大会
21 ～ 30日　秋の交通安全運動
27�日　10万本ふるさとの森づく
り「秋の育林行動」

27日　プロムナードコンサート
28、29日　古賀放生会
上旬　市議会定例会召集
中旬　りんぽカ～ニバル
下旬　コスモックス祭

４日　市民参加型オペラミュージカル
４・５日　青柳放生会
５日　介護予防講演会(仮称)
11 ～ 13日　第27回古賀市文化協会文化祭
12・19・26日　秋の道路環境美化
16�～ 19日　第73回日本オープ
ンゴルフ選手権競技

18日　市民レクリエーションスポーツの祭典
24�日～ 11月３日　第14回図書館
まつり

下旬　読書講演会

２日　秋のおはなし会スペシャル
３日　古賀市民駅伝競争大会
３日　古賀市文化の日記念式典
２・９・16日　秋の道路環境美化
９～ 15日　秋の火災予防週間
16�日　まつり古賀・健康福祉ま
つり（同時開催）
上旬　家庭教育フォーラム
中�旬　第２回古賀市地域住民防
災訓練
下旬　第2回古賀市子ども美術展

４～ 10日　市人権尊重週間
７日　人権を尊重する市民の集い
11～ 31日　年末の交通安全運動
13日　「第九」の夕べ
23�日　若手プロと子どものジョ
イントコンサート

25 ～ 30日　年末防犯・防火夜警
上旬　市議会定例会召集

11日　市消防出初式
11日　成人式式典
11日　成人式記念駅伝大会
12日　どんと焼き

１日　県民体育大会冬季大会
２日～３月16日
　市・県民税の申告
７�日　第40回古賀市親子読書の
つどい

16日～３月16日
　所得税の確定申告
下旬　団塊の世代読書講座

１日　第19回古賀市童謡まつり
１～７日　春の火災予防週間
１～ 31日
　アートピクニックinKOGA
７�日　10万本ふるさとの森づく
り「第８回植樹祭」

20日　体協クリーンデー
22日　なの花祭り
上旬　市議会定例会召集
中旬　小・中学校卒業式
下旬　公立保育所卒園式


