あて先　　古賀市福祉事務所長

就　労　誓　約　書

私は、子どもが保育所に入所できましたら、入所月の翌々月の２０日までに就労決定し、勤務先から就労証明書を取得し、提出いたします。

　なお、入所月の翌々月の２０日までに就労証明書を提出できない場合は、保育の実施を解除(退所)させられても意義を申し立てません。また、保育時間の変更がある場合、就労証明書を提出した翌月からの変更になることに同意します。
　　　　　　　　　　　　平成　　年　　月　　日

　　　　　住　　所　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

　　　　　　　　　　　　　(児童との関係　　　　　　)

　　　　　児童氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　
※保育所入所にあたっては、就労予定の方より就労決定済の方が優先されます。優先度によっては、就労予定ではご希望の保育所に入所できない可能性がございますので、入所前であっても就労決定次第、就労証明を提出されることをお薦めいたします。
